REGLEMENT INTERIEUR De I’'Alliance Républicaine pour le
Développement (ARD)

Conformément a ses Statuts, ’ARD adopte le présent reglement intérieur qui régira son
organisation interne selon les dispositions ci-aprés définies.

CHAPITRE |: ADHESION, DEMISSION ET
TRANSFERT

A) Adhésion

Articlel :

Tout individu remplissant les conditions définielagticle 8 des Statuts peut adhérer au parti.
Article 2 :

L’adhésion est personnellement sollicitée par ledaat qui doit a cet effet se présenter a la
section la plus proche de son lieu de résidenctasail ou d’étude.

Article 3 :
Une carte de membre lui est remise contre acquetténte sa cotisation.
Article 4 :

La carte de membre du parti porte I'identité deltf@rent ainsi que toute mention jugée utile
par le Bureau Exécutif.

Article 5 :

L'émission et la distribution des cartes d'adhésabévent de la seule compétence du Bureau
Exécutif qui en fixe les modalités.

B) Démission
Article 6 :
Est considéré comme démissionnaire, tout membpaduayant:

« Exprimé par voie écrite son intention de quitter le Parti;
» Adhéré ou travaillé au service d'un autre parti sans étre mandaté par le Parti.

Article 7 :



Dans le cas ou la démission de I'adhérent estragprpar voie écrite, la cellule a laquelle il
appartenait en prend acte et lui adresse un aaigéception. La démission prend effet
immédiatement. Dans le cas ou la démission estiaigesde fait a travers la seconde forme
prévue a l'article 6 ci-dessus, elle est notifiéeteressé par sa section. Elle prend effet deux
mois a compter de la réception de I'acte de siatifin.

Article 8 :

Au cas ou l'intéressé conteste l'acte de notificatie démission, il peut, avant I'expiration du

délai fixé a larticle 7 ci-dessus, présenter ses/ans de défense devant la structure
compétente.

C) Transfert

Article 9 :

Tout changement de résidence d'un membre du pdréiee automatiquement son transfert
de sa section d'adhésion a une section relevasbmleouveau lieu de résidence. L'acte de

transfert est établi par la section d'origine et étre présenté par l'intéressé a sa nouvelle
section.

CHAPITRE II: STRUCTURES ET INSTANCES

Article 10 :

Les structures du parti sont celles définies auicles 19 a 40 des Statuts. Elles sont
constituées des structures de base et des instami@sales. Section |; Structures de base

A) La cellule

Article 11 :

La cellule est composée a partir de 10 adhérents.

Article 12 :

La cellule est dirigée par un bureau de cing (Snimes dont:
e 1Président
« 1 Responsable a 'organisation
e 1 Responsable des Jeunes

e 1 Responsable des Femmes
e 1Trésorier



Article 13 :

Le Bureau de la cellule se réunit deux fois paranibipeut se réunir en session extraordinaire
a la demande du Président ou des 2/3 (deux tiersgslmembres. Les décisions du bureau de
la cellule sont prises a la majorité de ses memim&sents. En cas de partage des voix, celle
du président est prépondérante.

Article 14 :

L'assemblée générale ordinaire de la cellule s¢ tiee fois tous les deux mois. Les décisions
de cette assemblée sont prises a la majorité detdras présents.

Article 15 :

Le bureau de la cellule est élu par I'Assembléec@zde. Le Président de la cellule adresse
tous les trois mois un rapport au Président dedtian prévue a l'article 20 ci-dessous.

Article 16 :

Le bureau de la cellule est chargé de vulgariseptimcipes et objectifs du parti, de véhiculer
ses mots d'ordre et de veiller & la réalisationpdlegrammes d'action.

Article 17 :

La cellule est placée sous l'autorité hiérarchidgiéa section.

B) La section

Article 18 :

La section est composée d’au moins deux (2) csllule

Article 19 :

La section est dirigée par un bureau de vint-c2%) (hembres dont:
e un Président - un Vice-président
e un Responsable a I'Organisation
e un Responsable des Jeunes

e un Responsable des Femmes
e un Trésorier.

Article 20 :

Le bureau de la section se réunit une fois par.nligieut se réunir en séance extraordinaire a
la demande de son président ou a la demande dajdaité de ses membres. Les décisions du
bureau de la section sont prises a la majoriténdesbres présents. En cas de partage des
Voix, celle du Président est prépondérante.



Article 21 :

L'Assemblée générale ordinaire de la section rggrde bureau de la section et les délégués
élus au niveau de chaque cellule. Elle se réunis ties six mois. Les décisions des
assemblées générales sont prises a la majorit@elebres présents.

Article 22 :

Le bureau de la section est élu par I'assembléérgiéndes délégués des cellules. Il adresse
un rapport bimestriel au Président de la fédératienbureau de la section prépare I'ordre du
jour de lI'assemblée générale. Il anime, coordonsei@ervise les activités de I'ensemble des
cellules placées sous son autorité.

Article 23 :

Au niveau des cellules qui la composent, la secassume les mémes responsabilités que
celles définies a l'article 16 du présent réglen@stieur.

Article 24 :

La section est placée sous l'autorité hiérarchiguka fédération.
Article 25 :

Le sieége de la section est dénommeée annexe.

c) La fédération

Article 26 :

La fédération regroupe I'ensemble des sectionsed'n@me zone urbaine ou, en milieu rural,
d'une méme commune. Elle est placée sous |'autvétarchique de I'union régionale.

Article 27 :

Le bureau de la fédération se réunit une fois paismil peut se réunir en session
extraordinaire sur convocation du Président oudsurande de la majorité de ses membres.



Article 28 :

La fédération est dirigée par un bureau compos&xdés) membres élus et des membres de
droit. Sont membres élus:

* Le Secrétaire Fédéral ;

e  Le Secrétaire Fédéral adjoint;

e Le Responsable chargé de I'organisation et de la culture ;

«  Le Responsable aux Affaires Economiques et Sociales ;

» Le Responsable chargé de I'Environnement et de I'Hygiéne ;
e Le Trésorier;

*  Sont membres de droit:

e un Représentant du mouvement des Jeunes;

e un Représentant du mouvement des Femmes;

Article 29 :

Les décisions du bureau de la fédération sontgask majorité des membres présents. En
cas de partage des voix, celle du Président esopdérante.

Article 30 :
L'assemblée générale de la fédération se réunifoimear an. Elle regroupe:

* le bureau de la fédération ;
« les délégués élus par les sections.

Article 31 :

Le bureau de la fédération est élu par l'assemppddeirale des délégués des sections. |l
adresse un rapport trimestriel au Bureau de I'unégionale.

Article 32 :

Les décisions de I'Assemblée Générale de la fédarsbnt prises a la majorité des membres
présents.

d) L’'union régionale
Article 33 :

L’union régionale regroupe I'ensemble des fédématiune région décentralisée.



Article 34 :

L’'union régionale est dirigée par un bureau compdséonze (11) membres élus et des
membres de droit. Sont membres élus:

e Le Secrétaire régional;

e Le Secrétaire régional Adjoint;

e Le Secrétaire Administratif chargé de I'Organisation et de I'Orientation;

»  Le Secrétaire Administratif Adjoint chargé de I'Organisation et de I'orientation;

«  Le Secrétaire aux Affaires Economiques et Sociales;

«  Le Secrétaire Adjoint aux Affaires Economiques et Sociales;

«  Le Secrétaire aux Droits de 'Homme et aux Libertés Publiques;- Le Secrétaire a I'Education, a
la Culture et a I'Information;

»  Le Secrétaire a I'Environnement et a I'hygiéne;

e Le Trésorier;

*  Le Commissaire aux comptes;

Sont membres de droit:
e Le Responsable du mouvement des Jeunes;

* Le Responsable du mouvement des femmes.
*  Lesélus du parti a I'assemblée régionale.

Article 35 :
Le bureau de l'union régionale se réunit tous lesstmois. Il peut se réunir en session

extraordinaire sur convocation du Secrétaire Radion a la demande des deux tires (2/3) de
ses membres.

Article 36 :

Les décisions du bureau de I'union régionale soisep a la majorité des membres présents.
En cas de partage des voix, celle du Présideprésondérante.

Article 37 :
L'assemblée générale de I'union régionale se réumatfois par an et regroupe le bureau de
l'union régionale et les délégués élus des fedsrati Elle peut se réunir en session

extraordinaire a la demande du Secrétaire Régioma la demande de la majorité de ses
membres.

Article 38 :

Les décisions de l'assemblée générale de l'unigiomale sont prises a la majorité des
membres présents. En cas de partage des voixdceReésident est prépondérante.



Article 39 :

Le bureau de 'union régionale est élu par I'asséengénérale des délégués des fédérations.
Le bureau anime, coordonne et supervise les agivie I'ensemble des fédérations relevant

de l'union régionale. Il prépare l'ordre du jousdessemblées générales et adresse un rapport
annuel au Bureau Exécutif.

Article 40 :

Au niveau des fédérations qui la composent, l'uniggionale assume les mémes
responsabilités que celles définies a l'articleld @résent reglement intérieur.

Article 41 :
Le Président de I'union régionale est membre dm geit du Bureau Exécutif.
Article 42 :
L’'union régionale est placée sous l'autorité highraque du Bureau Exécutif.
Article 43 :
Le mandat des bureaux des structures est fixé @urissuit:

e 1an pour lasection

e 2ans pour la fédération
e 2ans pour l'union régionale

Section Il : Mode d'élection des structures de base
Article 44 :

Les Assemblées générales pour I'élection des burédes Sections, des Fédérations et des
unions régionales se tiennent sur la base de:

« un mandat pour trente adhérents pour la Section;
« un mandat pour quarante adhérents pour la Fédération;
e un mandat pour cent adhérents pour 'union régionale.

Le nombre des délégués aux assemblées générglestneependant dépasser:
» Deux (2) délégués par cellule;
» Trois (3) délégués par Section;
e Cinq (5) délégués par Fédération.

Article 45 :

Les délégués au Congrés du Parti sont désignéka samse d'un mandat pour cent (100)
adhérents. Chaque section est représentée au Gopgreun délégué au moins et cinq
délégués au plus. Chaque délégué peut étre paolequitisieurs mandats.



Article 46 :

Au cas ou un ou plusieurs délégués a l'assemblérajé de la Section, de la Fédération, de
I'Union Régionale ou du Congres national est ou sompéché (s), les mandats dont il est ou
sont porteur (s) sont automatiquement répartis a@itégpar le bureau de l'assemblée
concernée entre les délégués présents. Au casmminlere des mandats a répartir est impair,
le mandat restant est reporté sur le délégué tegga.

Article 47 :

Les élections des bureaux des structures de basedsms tous les cas, supervisées par un
délégué de la structure hiérarchiguement supérieure

Section lll; Les instances nationales.
a) Le Congres.
Article 48 :

Le Congreés est la plus haute instance du pafikdlles options et les grandes orientations du
Parti. Sa composition et ses attributions sonnigipar les Statuts du Parti.

Article 49 :

Le Congrés se réunit sur convocation du Bureau lKén session ordinaire tous les trois
ans et en session extraordinaire a la demande/8dd&lx tiers) du Conseil National ou les
2/3 (deux tiers) des sections.

Article 50 :

La convocation a une session du congres ordinaiteétre notifiee aux délégués un mois
avant la date de sa tenue. Pour les congrés editnaoes, I'appréciation du délai est laissée
au Bureau Exécutif.

Article 51 :

Les travaux sont présidés par un bureau composixdmembres élus sur proposition du
Bureau Exécutif sortant a I'exclusion des membeesah Comité Permanent. En cas de rejet
de la proposition du Bureau Exécutif, les propossi des congressistes sont soumises au
vote. La proposition ayant recueilli la majoritésalue des voix au premier tour est adoptée.
Si aucune proposition n'obtient la majorité abscdwe premier tour, un second tour est
organisé entre les deux propositions ayant obtepluls de voix au premier tour.

Article 52 :

La majorité nécessaire pour la validité des déegsidu congres est fixée a la majorité simple
sauf pour les questions essentielles prévuesticlad?2 des Statuts.



Article 53 :

Sur proposition de son bureau, le congrés désigaecobmmissions de travail qu'il juge
nécessaires.

Article 54 :

Le Bureau Exécutif arréte la liste des invités.

Article 55 :

Le transport des délégués au congres et leursdeas®jour sont entierement ou partiellement
a la charge du budget du parti. Le Bureau Exéqgift demander aux fédérations et aux
sections une participation tenant compte de leossipilités financieres.

Article 56 :

Le Conseil National fixe la date et le lieu dedéasion ordinaire ou extraordinaire du Congres.

b) Le Conseil national
Article 57 :

La composition et les attributions du Conseil Nagiosont déterminées par I'article 36 des
Statuts du Parti.

Article 58 :

Le Conseil National est présidé par le Présideneetcas d'empéchement, par un Vice-
président dans l'ordre de préséance ou, le cas@ghiar le Secrétaire Général. Le Président
et les Vices-présidents du Conseil National samg @bar le Congres du Parti conformément a
l'article 35 des statuts du Parti. A linvitatiom @Bureau Exécutif, le Président du Consell

National procede a l'ouverture officielle des assiglu Congrés. Il est institué aupres du
Conseil National une Commission d'Enquéte et detr@lendont le mode de désignation, la

composition, les attributions et le fonctionnemsant fixés par le réglement intérieur du

Conseil National visé a l'article 59 ci-dessous.

Article 59 :

Le Conseil National détermine dans un reglemenérietir qu'il élabore ses regles de
fonctionnement.

c) Le Bureau Exécutif
Article 60 :

Les attributions du Bureau Exécutif sont définias Ifarticle 38 des statuts.



Article 61 :

Le Bureau Exécutif est I'organe exécutif suprémepdi. Il se réunit en session ordinaire
deux fois par semaine et en session extraordirsireconvocation du Président ou a la
demande des deux tiers (2/3) de ses membres.

Article 62 :

Article 63 : Le Bureau Exeécutif désigne des comiurss sectorielles a la téte desquelles il
nomme des secrétaires nationaux choisis en sonlseBureau Exécutif peut désigner toute
autre commission permanente ou ad hoc qu'il jugessaire.

Article 64 :

Les Secrétaires Nationaux concoivent et élabodvacun dans le domaine qui le concerne,
des programmes d'action qu'ils proposent, pourtaaig@u Bureau Exécutif.

CHAPITRE Il : LES MOUVEMENTS NATIONAUX
Article 65 :

Les organisations de femmes et de jeunes s'orgdrssizant des reglements intérieurs gu'ils
élaborent et adoptent en congres. Pendant la gétiadsitoire, le Bureau Exécutif arréte les
reglements intérieurs provisoires de ces mouvemérass tous les cas, les mouvements
nationaux restent soumis aux textes de base du Part

CHAPITRE IV : REUNIONS
Article 66 :

Le quorum nécessaire a la tenue des réunions demaes du parti est fixé a la majorité
simple de leurs membres. Si a la premiere convartdd quorum n'est pas atteint, la seconde
réunion se tiendra avec les membres présents datélai maximum de 48h.

Article 67 :

Les absences répétées et non justifiees, au muissfois, d'un membre d'une instance du
parti, font I'objet de remplacement provisoire dissformes suivantes:

e tout membre secondé par un adjoint sera remplacé par celui-ci;
e pour tous les autres responsables, 'instance compétente désignera l'intérimaire;

Les autres absences justifiées de un a trois noois|bbjet d'un remplacement provisoire

pendant la période concernée et au-dela de ceaitalpél'un remplacement définitif dans les

formes prévues a l'alinéa précédent. Toute absdacelus de six mois de la structure

d'appartenance, sans produire de justification,cessidérée comme une démission. Cette
démission est soumise aux procédures définiesrdiglea 7 et 8 ci-dessus.



Article 68 :

Le consensus sera constamment recherché. A liskuedébats libres, ouverts et
démocratiques au sein des structures et instanceart, le vote est la regle qui permet la
prise de décisions. Les décisions prises engagemseimble des militants et leur sont
opposables.

CHAPITRE V : DISCIPLINE ET SANCTIONS
a) Discipline
Article 69 :

Tout militant et toute organisation affiliée au ®doivent appliquer les principes du Parti et
se conformer aux stipulations des statuts et diemegnt intérieur. Ils doivent en respecter la
discipline. Tout manquement au respect de cesipasaet discipline fera 'objet de sanctions
susceptibles de recours devant l'instance immédate supérieure a celle qui a pris la
décision.

Article 70 :
Sont qualifiés d'actes d'indiscipline:

* le non respect du programme et de la ligne politique du parti;

« latenue de discours contraires a celui du parti en dehors de ses structures;

» lerefus d'appliquer les décisions du parti;

» les critiques a I'endroit du parti en dehors de ses structures et de ses instances;

« I'entrave a l'action du parti par un militant ou un groupe de militants;

» toute propagande ou propos visant a discréditer les militants et ou les responsables du parti;
« lerefus de s'acquitter de ses taches et tout autre acte contraire a I'esprit d'organisation.

b) Sanctions
Article 71 :

L'infraction aux reglements, l'indiscipline caraiée, entrainent suivant leur gravité, l'une
des sanctions suivantes:

* |'avertissement;

e |le blame;

e lasuspension de fonction;
* l'exclusion temporaire;

* |'exclusion définitive;

Les recours formulés contre les sanctions portargpension de fonction, exclusion
temporaire et exclusion définitive ne sont pas snsifs.



Article 72 :

Aucune sanction ne peut étre prise avant que hergaompétent n'ait mené une enquéte
sérieuse afin de rassembler les éléments dinf@matécessaires pour connaitre les
circonstances de l'acte incriminé et sa gravitérégige par rapport aux intéréts du Parti.
Toutefois, aucune sanction ne peut étre prise gaiise soit donné au militant le droit d'étre
entendu et de se défendre aupres de l'instanceétentp et concernée et ce dans un délai ne
pouvant excéder un mois.

Article 73 :
La Section peut prendre les sanctions suivantes:

* ['avertissement;

* le blame;

* la suspension de fonction;

« I'exclusion temporaire pour une période n'excédant pas un (1) mois.

Article 74 :

Le Bureau Exécutif peut prendre, sur propositiotedgection les sanctions suivantes:

* ['avertissement;

e leblame;

e lasuspension de fonction;

e I'exclusion temporaire ne pouvant pas excéder un (1) mois;

e I'exclusion définitive dont le Conseil National et les congrés sont informés.

Article 75 :

Le Conseil National et le Bureau Exécutif prennamt,ce qui les concerne, les sanctions
définies a l'article 71 a I'encontre de leurs messhkat en informent le Congres.

Article 76 :
Le Bureau Exécutif procéde a l'arbitrage des cenéit tranche tous les cas de figure non

prévus par le reglement intérieur. Il peut créecea effet, une ou plusieurs commissions
spécialisées.

CHAPITRE VI : DISPOSITIONS FINANCIERES

Article 77 :

Le Bureau Exeécutif élabore un reglement financigarft les modalités de gestion du
patrimoine du Parti ainsi que les mécanismes dgestion financiere conformément aux
textes en vigueur.



CHAPITRE VIl : DISPOSITIONS FINALES

Article 78 :

Le présent reglement intérieur prend effet des adwoption par la réunion constitutive du
Parti.

Article 79 :

Le présent reglement intérieur sera soumis poumeraet adoption au Congrés constitutif du
Parti.

Djibouti, Octobre 2002



